JLG Maasmechelen (BE) HR Form no.: 70
Revision no.: A of date: 6Jan 2015
/- Human Resources ISO Form no.: QC Form MM

Page 1

EVALUATIEFORMULIER: JOB INSTRUCTION TRAINING

EVALUATION FORM: JOB INSTRUCTION TRAINING

- Formulier gebruiken voor evaluatie van de Job Instructie Training, die een medewerker krijgt mbt een nieuwe job of taak/taken.

OPLEIDING ..ottt bbb e e
DATUM OPLEIDING: ........ [ [

1. Zeerslecht ‘ 2. Slecht 3. Goed 4. Zeer goed
Wat vind je van: Score Opmerkingen

De informatie die je kreeg voordat de
opleiding van start ging?

De plaats van de opleiding

De bruikbaarheid van de opleiding in de
praktijk

De opleiding in het algemeen?

De manier van lesgeven?

De ruimte voor discussies

De duurtijd van de opleiding

Wisselwerking van de trainer met de groep?

De aangebode materialen?

De duidelijkheid van de opleiding?

De variatie van de leerstof?

Het niveau van de opleiding?

Tempo van de opleiding?

Zijn er dingen/onderdelen waarvan je zegt: dit kan beter? Zo ja, welke?
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