3. Bijlage 3: talentenlijst

Talentenlijst

Aandachtig zijn
Aanhouden
Aanmoedigen
Aanpassen

Actief zijn

Ambitieus zijn

Artistiek zijn

Analytisch denken
Bemiddelen
Behulpzaam zijn
Belangrijke zaken herkennen
Beslissingen nemen
Betrouwbaar zijn
Bondig zijn
Commercieel inzicht hebben
Concentratievermogen hebben
Contact kunnen leggen
Creatief zijn

Details zien

Discipline hebben
Doelmatig zijn
Doorzettingsvermogen hebben
Energiek zijn
Enthousiast zijn

Efficient werken
Fantasie hebben
Flexibel zijn

Geduld hebben

Gevoel voor cijfers
Gevoel voor details
Grappig zijn

Handen gebruiken
Hulpvaardig

Humor hebben
Informatie overbrengen
Initiatief nemen

Inzicht hebben
Knutselen
Kostenbewust
Kunstzinnig

Leergierig
Leidinggevend

Logisch denken
Loyaliteit

Luisteren

Meevoelen met anderen
Mensenkennis

Mensen toespreken
Methodisch werken

Muzikaal B
Nieuwsgierig zijn N
Omgang met anderen [ |
Onderhandelen

Ondernemingszin
Ontwerpen
Opmerkingsgave
Optimisme

Orde houden
Organisatietalent
Origineel zijn
Overtuigingskracht
Perfectionisme
Plannen

Plezier maken
Praktische instelling
Problemen oplossen
Punctualiteit

Rekenen
Resultaatsgericht werken
Risico’s durven nemen
Schrijfvaardigheid
Sociaal

Sporten
Spreekvaardigheid
Stabiliteit
Standvastigheid

Stipt zijn

Taal

Tactisch inzicht
Teamspeler
Technisch inzicht
Tekenen

Uitvinden

Veilig zijn
Verantwoordelijkheidszin
Verbanden leggen
Verbeeldingskracht
Vindingrijkheid
Zakelijk inzicht
Zelfbeheersing
Zelfmotivatie
Zelfstandig werkend
Zelfvertrouwen
Zorgen voor anderen
Zorgvuldig zijn
Zwemmen




