
8 Bijlagen 
 

8.1  Foto’s JAC’s 
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Leuven 
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JAC Geel 

 

 

 

 



JAC Tielt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8.2   Enquêteverwerking 

 

 

 

 

 

15; 7% 

123; 61% 

30; 15% 

0; 0% 35; 17% 

0; 0% 

Meest aantrekkelijke gevel 

Foto 1 Foto 2 Foto 3 Foto 4 Foto 5 Foto 6

13; 6% 0; 0% 

0; 0% 

68; 34% 

0; 0% 

122; 60% 

Minst aantrekkelijke gevel 

Foto 1 Foto 2 Foto 3 Foto 4 Foto 5 Foto 6

122; 60% 
51; 25% 

20; 10% 
10; 5% 

Reden meest aantrekkelijk 

Kleurrijk Naam staat er op Veel te zien Graffiti

152; 75% 

37; 18% 

14; 7% 

Reden Minst aantrekkelijk 

Geen kleur Er staat niks leuks op Zo kaal en oud

30; 15% 

152; 
75% 

21; 10% 

Reden meest aantrekkelijke 
binnenkant 

Zetels Ziet er gezellig uit Kleurrijk

169; 
83% 

34; 
17% 

Reden minst aantrekkelijke 
binnenkant 

Minste om te chillen Te druk/Ongezellig
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Meest aantrekkelijke binnenkant 

Foto 1 Foto 2 Foto 3 Foto 4 Foto 5

33; 16% 
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Minst aantrekkelijke binnenkant 

Foto 1 Foto 2 Foto 3 Foto 4 Foto 5

10; 5% 

21; 
10% 
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0; 0% 

0; 0% 

51; 25% 

Meest aansprekende logo/mascotte 

Haan en kip Jak Alles over jeugd Babylon

Kikker jac.be Blauw mannetje Inzit



8.3    Enquête 

 

Bevraging jongeren 

 

1. Duid de foto aan van de gevel die je het meeste aanspreekt en die je het minst aanspreekt. 

       

       



  

    

Noem 2 redenen waarom je deze foto’s kiest. 

Meest aansprekende :  

 

 

Minst aansprekende :  

 

  

3. Duid de foto aan van de ruimte die je het meeste aanspreekt en die je het minst aanspreekt. 

 

 

 

 



 

 

 

4. Noem 2 redenen waarom je deze foto’s kiest. 

Meest aansprekende :  

 

 

Minst aansprekende :  

 

 

5. Welke 2 logo’s/mascottes spreken je het meeste  aan? 

 

  

 

 

 

 

Bedankt voor je medewerking!  

 


